
للكليةالتنفيذيةالخطةنموذج

فلسطينبوليتكنكجامعة

10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

الدراسيةالبرامج-الأكاديميالمحور-1

الاستراتيجي:الهدف

المجتمعلخدمةجديدةبرامجواستحداثالتعليميةوالبيئةالأكاديميةالبرامججميعفيالجودةتحسين
الاستراتيجيات:

والدوليةالوطنيةالمعاييرحسبوتطويرهاالتخصصاتجميعفيالحاليةالأكاديميةللبرامجالجودةتأكيد.1

وبرامجالإدارة،لبرامجAACSBاعتمادإلىبالإضافةوالتكنولوجيا،الهندسةلبرامجABETاعتماد(مثل

الصحية).العلوملبرامجالاعتماد

العلومفيالأكاديميةالبرامجمنمزيداً(طرحالعملسوقحاجةتلبيرياديةأكاديميةبرامجاستحداث.2

(بدوناقتصادياًالمجدية)Fintech(مثلالتكنولوجياعلىتعتمدالتيوالتخصصاتوالتكنولوجياالصحية

حالياً).الموجودةالكلياتضمنولكنscopeفيالتوسع

التخصصاتمتعددةبرامجإلىبالإضافةالإنسانيةالعلومبمجالجديدةتخصصاتإنشاء2.1

)multidisciplinary.(

البرامجمثلوالجامعاتالخاصالقطاعبينالمشتركالتعاونعلىتعتمدالتيالبرامجمنمزيداًطرح2.2

,Dualأنظمةتعتمدالتي Sandwich, CO-OP.

المواردعلىمبنيةجديدةبرامجاستحداثوبالتاليالبرامجحياةلدورةالزمنيةالفترةقصرمراعاة2.3

الأمثل.الاستغلالمعالمتاحةالاستراتيجية

تخدمالتيالمساقاتعدد(زيادةللمواردالأمثلالاستخدامتضمنبحيثالبرامجهيكليةإعادة2.4

المشتركة).القواسمذاتالمساقاتوتوحيدالتخصصاتمنمجموعة

متخصصة.وحداتضمنالميدانيالتدريبمأسسة.3

التطوير.لعمليةكأساسالأكاديميةللبرامجالاستشاريةاللجاندورتفعيل.4

Rev. (0/0) الكلياتفيالإجراءاتدليل Page 1
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10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

الدراسيةالبرامج-الأكاديميالمحور-1
الإقليميةالشراكاتوتعزيزوالإقليميةالوطنيةالأولوياتلتلبيالعلياالدراساتبرامجوتميزتنويع.5

والعالمية.

المخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف
المسؤولية

ومتابع)(منفذ

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

الموازنة

الىمن
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للكليةالتنفيذيةالخطةنموذج
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10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

الدراسيةالبرامج-الأكاديميالمحور-1

التدريسيةالأكاديمي-الهيئةالمحور:-2

الاستراتيجي:الهدف

الاستراتيجيات:

اعتماد(مثلوالدوليةالوطنيةالمعاييرحسبوتطويرهاالتخصصاتجميعفيالحاليةالأكاديميةللبرامجالجودةتأكيد

ABETاعتمادإلىبالإضافةوالتكنولوجيا،الهندسةلبرامجAACSBالاعتمادوبرامجالإدارة،لبرامج

الصحية).العلوملبرامج

الصحيةالعلومفيالأكاديميةالبرامجمنمزيداً(طرحالعملسوقحاجةتلبيرياديةأكاديميةبرامجاستحداث

التوسع(بدوناقتصادياًالمجدية)Fintech(مثلالتكنولوجياعلىتعتمدالتيوالتخصصاتوالتكنولوجيا

حالياً).الموجودةالكلياتضمنولكنscopeفي

).multidisciplinary(التخصصاتمتعددةبرامجإلىبالإضافةالإنسانيةالعلومبمجالجديدةتخصصاتإنشاء
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10/2023الاصدار:تاريخ
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الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

التدريسيةالأكاديمي-الهيئةالمحور:-2

أنظمةتعتمدالتيالبرامجمثلوالجامعاتالخاصالقطاعبينالمشتركالتعاونعلىتعتمدالتيالبرامجمنمزيداًطرح

Dual, Sandwich, CO-OP.

معالمتاحةالاستراتيجيةالمواردعلىمبنيةجديدةبرامجاستحداثوبالتاليالبرامجحياةلدورةالزمنيةالفترةقصرمراعاة

الأمثل.الاستغلال

التخصصاتمنمجموعةتخدمالتيالمساقاتعدد(زيادةللمواردالأمثلالاستخدامتضمنبحيثالبرامجهيكليةإعادة

المشتركة).القواسمذاتالمساقاتوتوحيد

متخصصة.وحداتضمنالميدانيالتدريبمأسسة

التطوير.لعمليةكأساسالأكاديميةللبرامجالاستشاريةاللجاندورتفعيل

والعالمية.الإقليميةالشراكاتوتعزيزوالإقليميةالوطنيةالأولوياتلتلبيالعلياالدراساتبرامجوتميزتنويع

والريادية.والبحثيةالأكاديميةالناحيةمنالتدريسيةالهيئةأعضاءقدراتتطوير

الإستراتيجيات:

والإبداع.الريادةالاعتباربعينآخذينالمتنوعةللبرامجأكاديميةكفاءاتاستقطاب.1

الابتعاث.وأنظمةسياساتتطوير.2

وتدريبهممعلوماتهموتحديثتدريبيةدوراتفيمشاركتهمطريقعنالرياديةالتدريسهيئةأعضاءقدراتتنمية.3

lifelongوتطبيقمفهومحولالمدرسينوتوعيةإعداد/ETM(مثلوالتعلمالتعليممهاراتعلى learning.(
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10/2023الاصدار:تاريخ
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الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

التدريسيةالأكاديمي-الهيئةالمحور:-2
التدريسية.الهيئةلأداءلتقييموتكامليةفعالةووسائلآلياتوتطويرمراجعة.4

بحثيةكأداةالإجرائيةالأبحاثاستخدامتعزيزضرورة(مثلالتدريسيةالهيئةأعضاءلدىالبحثيةالقدراتتطوير.5

التعليمية).العمليةلتطوير

متميزة.مؤسساتفيالعلميللبحثالتفرغإجازاتلقضاءالتدريسيةالهيئةأعضاءتشجيع.6

تمنحهموالعامالخاصالقطاعمناختصاصهممجالفيعمليوتميزسمعةذويومدربينمدرسيناستقطاب.7

الجامعة.فيوالتدريببالتدريسانخراطهممقابلالجامعةمنشرفيةووظيفةلقبالجامعة

Faculty(العملسوقفيالتدريسيةالهيئةأعضاءانخراطتشجعالتيالأنظمةتطوير.8 Engagement.(

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

المواز

نة
الىمن
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10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

التدريسيةالأكاديمي-الهيئةالمحور:-2

والتعلمالأكاديمي-التعليمالمحور:-3

الاستراتيجي:الهدف

والتعلم.التعليمووسائلالتدريسيةالهيئةبأعضاءالارتقاء

الإستراتيجيات:

problem-based(الجامعيوالتعلمالتعليمفيحديثةأساليباستخدامتعزيز.9 learning, flipped classrooms,

service learning, etc.(.
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CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة
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والتعلمالأكاديمي-التعليمالمحور:-3
المدمجالتعليمخلالمنوالتعلمالتعليمعمليةفيالحديثةالتقنيةوالوسائلالإلكترونيالتعليماستخدامتعزيز.10

blended learningمثلالتفاعليالعنصرعلىتعتمدالتيالتعليميةالأساليبمنمزيداً(إدخالgames,

simulation, augmented reality, virtual reality...(

designوالعشرين،الواحدالقرن(مهاراتالطلبةلدىوالأكاديميةوالإبداعيةالحياتيةالمهاراتتنمية.11 thinking.(

العليا.الدراساتمجالفيالأكاديميينوالمشرفينالمدرسينقدراتبناء.12

الإلكتروني.والتعليمالتعليميةالعمليةلتحسينالإجرائيةالبحوثاستخدامتعزيز.13

supporting(داعمةمساقاتطرح.14 courses(فيالطلبةمستوىرفعشأنهامنمنهجيةلانشاطاتواستحداث

(الانترنت).بعدعنالتواصلبروتوكولاتالأعمال،اتيكيتالزبائن،خدمةاللغة،

وما)design/redesign(الإلكترونيالمحتوىتصميموإعادةتصميمفيالتدريسيةالهيئةأعضاءقدرةزيادة.15

story(قصصيبشكلوالصياغةالطلبةمعبالتعاونوالعملجماعيبشكلالعملمثل:كفاءاتمنيتطلبه

telling(الخالتعليمية،العمليةفيالطلبةإدماجزيادةأجلمن...

والتعلم.التعليمفيالطلابيالمحورإضافة.16

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

المواز

نة
الىمن
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10/2023الاصدار:تاريخ
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الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

والتعلمالأكاديمي-التعليمالمحور:-3
لدىالكفاءاتتطوير

التدريسهيئةأعضاء
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والتعلمالأكاديمي-التعليمالمحور:-3

والتشغيلوالتقنيالمهنيوالتدريبالتعليمالأكاديمي-المحور:-4

الاستراتيجي:الهدف

الإستراتيجيات:

والتقني.المهنيوالتدريبالتعليمتعزيزالإستراتيجي:الهدف

توظيفزيادةإلىيؤديبماومخرجاتهاوعملياتهاوالتقنيالمهنيوالتعليمالتدريببرامججودةتحسين.1

الخريجين.

مستوىعلىتطبيقيةمهنيةبرامجطرحعبرالتقنيوالتدريبالتعليممستوياتمنالخامسالمستوىبلوغ.2

العلاقة.ذاتالكلياتفيالبكالوريوس

والتعليمالتدريببرامجعلىوالطلبالعرضبينالمواءمةوتحسينالعملسوقمعوالقنواتالروابطتعزيز.3

النوعقضايامراعاةمعالعملسوقواحتياجاتالتنمويةالمتطلباتمعارتباطهاوزيادةوالتقني،المهني

المرأة.ومشاركةالاجتماعي

الجامعة.تطرحهاالتيالتقنيةللبرامجالجغرافيالانتشارزيادة.4
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والتشغيلوالتقنيالمهنيوالتدريبالتعليمالأكاديمي-المحور:-4

المؤسسي،والتعليمالتدريبمثلمتعددةنماذجلتشملوالتقنيالمهنيوالتعليمالتدريببرامجتصميم.5

العملومواقعالجامعةبين(التعاوني)التناوبيوالتعليموالتدريبالعمل،مواقعفيوالتعليموالتدريب

المهنية).(التلمذة

سوقواحتياجاتالتنمويةالمتطلباتمعتجاوباًوالتقنيالمهنيوالتعليمالتدريبببرامجالملتحقينعددزيادة.6

العمل.

مظلةضمنالنظاميوغيرالنظاميوالتقنيالمهنيوالتعليمالتدريبمنظومتيبينالتكاملتحقيق.7

الحياة.مدىالمستمروالتدريبالتعليممفهوممعوانسجاماًالبشرية،المواردلتنميةالأشملالمنظومة

المهني).(التعليمالحديثةللتكنولوجياتستندالتقليديةللوظائفالأمدطويلةدوراتاستحداث.8

والتقني.المهنيالتدريبمجالفيالمنشورةالأبحاثعددزيادة.9

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

المواز

نة
الىمن
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العلميالبحثالمحور:-5

الاستراتيجي:الهدف

العلميبالبحثالارتقاء

الإستراتيجيات:

الطلبة.تفكيربمستوىوالنهوضالعلميةالثقافةتجذيربهدفالدراسيةالخطةفيالبحثيالمكونإدخال.1

العلمية.الدورياتفيالاشتراكمضاعفةطريقعنالمكتبةتحديث.2

العلمي.البحثلدعمالماليةالمواردتعزيز.3

المختلفة.الدعمبرامجخلالمنودوليةواقليميةمحليةبحثيةعلاقاتبناء.4

العلمي.بالبحثالمتعلقةوالتعليماتالأنظمةوتطويرمراجعة.5

العلمي.بالبحثالمتعلقةوالفعالياتالنشاطاتزيادة.6

social(المستدامةالتنميةأهدافتحقيقدعمنحوالأبحاثوتوجيهمتخصصةبحثيةومراكزمجموعاتإنشاء.7 sciences,

humanities, human rights, gender-based studies, business and management, climate change center.(

Adjunct(والعامالخاصالقطاعمناختصاصهممجالفيأكاديميوتميزسمعةذويداعمينباحثيناستقطاب.8

Scientists(الجامعةباسمالعلميبالنشرانخراطهممقابلالجامعةمنشرفيةووظيفةلقبالجامعةتمنحهم

الجامعة.طلبةعلىوالإشراف

العلميالبحثعلىتتركزمحددةمهاممنهميطلبمؤقتة،بحثيةبعقودأخرىجامعاتمنعالميينباحثيناستقطاب.9

الطلبة.علىوالإشرافوالنشر

المشاكلبنك(تأسيسالوطنيةالأولويةذاتالمحليةوالقطاعاتالصناعاتيخدمالذيالتطبيقيالعلميالبحثتشجيع.10

problems bank،العلمي).البحثلغرضالخاصوالقطاعالجامعةفيالمتوفرةالموارداستغلال

التطويرية.المشاريعفيالعلميالبحثمكونتضمين.11
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العمل.لسوقالالكترونيةالمواقعفيبارزحضورعبرالبحثيةالإمكاناتتسويق.12

innovation(تتجيرهاعلىوالعملابتكاراتإلىالبحثيةالمخرجاتتحويلعلىالعمل.13 and commercialization.(

multidisciplinary(المختلفةالحقولعلىتعتمدالتيالأبحاثتشجيع.14 research.(

مشتركةبحثيةمشاريعفيالجامعةانخراطتسهلالتيوعالمياًإقليمياًوالأكاديميةالعلميةالمنصاتفيالاشتراكزيادة.15

,SDSNمثلبحثية(مجموعات UNIMED, COST, Erasmus(+مميزةأجنبيةجامعاتمنوباحثينالجامعةمنباحثينبين

العلمي.البحثفي

البحثمقوماتوتوفيرالمرصودةالمخصصاتلزيادةعلىوالعملالعلميالبحثمجالفيالوطنيةالسياساتفيالتأثير.16

researchإنشاءالإنتاجية،والمؤسساتالمراكزفيوالمعلوماتالبيانات(قواعدالعلمي hub/ lobby.(

الإجرائية.البحوثاستخدامتفعيل.17

open(المفتوحةالبياناتقواعدفيالنشرتعزيز.18 access.(

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الاستراتيجية
الإنجازمؤشر

النسبة

المئوية

/للإنجاز

العدد

الموازنة

الىمن

Rev. (0/0) الكلياتفيالإجراءاتدليل Page 15



للكليةالتنفيذيةالخطةنموذج

فلسطينبوليتكنكجامعة

10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

Rev. (0/0) الكلياتفيالإجراءاتدليل Page 16



للكليةالتنفيذيةالخطةنموذج

فلسطينبوليتكنكجامعة

10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

-

Rev. (0/0) الكلياتفيالإجراءاتدليل Page 17



للكليةالتنفيذيةالخطةنموذج

فلسطينبوليتكنكجامعة

10/2023الاصدار:تاريخ

CPM001-F01 والاعتمادالجودةتحسيندائرة

الكلية:2022/2023الدراسية:السنةالعملخطة-التنفيذيةالخطةنموذج

الاداريالمحور:-6

الاستراتيجي:الهدف

والحوكمةالإدارة

الإدارية.النواحيفيالجودةضمانالإستراتيجي:لهدفا

الإستراتيجيات:
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التنميةبأهدافوربطهاالجامعيةالخدماتفيوالزيادةالتوسعلمراعاةالمرافقوتهيئةالمتاحةالمساحاتزيادة.1

المستدامة.

والصلاحيات.المسؤولياتتوصيفمعللجامعةواضحةوظيفيةهيكليةاعتماد.2

الجامعة.لإدارةمتكاملةمحوسبةمعلوماتأنظمةتطوير.3

فيوتأهيلهمالوظيفيةكفاءتهموزيادةالإستراتيجيةالخطةمتطلباتمعيتناغمبماالعاملينمهاراتتطوير.4

المختلفة.المجالات

الجامعة.تطبقهاالتيوالنشاطاتالخدماتجميعفيالشاملةالجودةإدارةنظامتطبيق.5

بالحوافزوربطهاالأداءومؤشراتالإستراتيجيةالخطةمعيتوافقبماالدوريةوالتقييمالمتابعةأنظمةآلياتتطوير.6

والعقوبات.

وواجباتهم.وحقوقهمالجامعةبأنظمةيتعلقفيماالجامعةكوادربينالوعينشر.7

الاستراتيجية.التوجهاتوتلبيةالريادةوتشجيعتعزيزباتجاهوالأنظمةالقوانينتطوير.8

التواصلوسائلعلىالاعتمادوزيادةوالإقليميالمحليالوطنيالمستوىعلىللجامعةترويجيةخطةإعداد.9

.CRMوتطبيقالاجتماعي

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الاستراتيجية
الإنجازمؤشر

النسبة

المئوية

/للإنجاز

العدد

الموا

زنة
الىمن
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الماليالمحور-7
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الاستراتيجي:الهدف

المالي.والتوازنالثباتتحقيقالإستراتيجي:الهدف

الاستراتيجيات:

والمحاسبية.الماليةالإدارةلتطويرمناسبةوصلاحياتنظاموضع.1

new(المختلفةالتطويريةوبرامجهاالجامعةنفقاتلتغطيةذاتيةماليةمصادرتطوير.2 business models(مراكزمثل

الناشئة.والشركاتالتكنولوجيانقل

الجامعة.تطويرلصالحالأموالتجنيدلدعمقنواتوتطويربناء.3

المالية.الديمومةإلىللوصولتكلفةكمراكزالمختلفةوالوحداتالبرامجتقييم.4

resourceاستغلالهاوإعادةوالبشريةالماديةالموارداستخدامترشيد.5 optimizationمثلhybrid education.

للدخل.مدرةخدماتلتقديمالجامعةلدىالموجودةوالمختبراتوالمشاغلالمراكزاستغلال.6

المخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف
المسؤولية

ومتابع)(منفذ

الخطةحسبالإنجازفترة

الاستراتيجية
الإنجازمؤشر

النسبة

المئوية

/للإنجاز

العدد

الموازنة
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اللامنهجيةوالنشاطاتالطلابالمحور:-8

الاستراتيجي:الهدف

للطلبةالجامعيةالتجربةوتعزيزالتعليميةالبيئةتحسين

لديهم.الجامعيةالتجربةوتعزيزالطلبةرضامستوىرفعالإستراتيجي:الهدف

الإستراتيجيات:

الجامعة.تخدمالتيالتطويريةالأمورفيالطلابإمكانياتتسخير.1

جلسات).وترفيهية،رياضية(مرافقللجامعةالمساندةوالبيئةللطلبةالخدماتمستوىرفع.2

المختلفة.المجالسفيومشاركتهمبشؤونهمالمتعلقةوالقراراتالتشريعاتفيالطلبةمشاركةتفعيل.3

المجالات.شتىفيالطلابيةالأنديةإنشاءتعزيز.4

الريادية.الطلبةمهاراتوبناءوالمهنيالأكاديميالإرشادتفعيل.5

Business(مثلوالافتراضيالواقعيالأكاديميالتبادلتعزيز.6 & Culture.(

المتعلقةوالأنظمةالخدماتوتطويرتأمينخلالمنالمهمشةوالفئاتالخاصةالاحتياجاتذويمنالطلبةدمج.7

مراكز).(قوانين،الفئاتبهذه

الطلبة.لدىالتطوعوثقافةالاجتماعيةالمسؤوليةروحوتنميةالوطنيةالهويةتعزيز.8
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اللامنهجيةوالنشاطاتالطلابالمحور:-8
Zالحالي للجيلالثقافيةالمتغيراتمعالتعامل(اختلافالجامعةوإدارةالطلبةبينالعلاقةتقوية.9 generation

التكنولوجيا).الانفتاح،السلوك،القيم،السياسة،مثللقضايانظراتهمتشملوالتي

(مثلالمراحلبمختلفمعهموالتواصلالطلبةآراءاستطلاععلىتساعدإلكترونيةوأدواتبرامجلإيجادالسعي.10

GTS،الاجتماعي،التواصلوسائلDatabases.(

للطلبة.الجغرافيالتوزيعتراعيالجامعةوإلىمننقلوسائلتوفير.11

للطلبة.الخارجيةالسكناتمعالتعاملآليةتطوير.12

الأقساط.ودفعالتسجيلمجالفيللطلبةالالكترونيةالخدماتجودةرفع.13

اللا-أكاديمية.والترفيهيةوالرياضيةالثقافيةالنشاطاتتشجيع.14

الطلبة.لدىوالسلوكالقيممنظومةتطوير.15

والمجتمعية.البيئيةبالقضاياالطلبةاهتماموزيادةالمجتمعيالانخراطتعزيز.16

والتشبيكالتوظيففرصوزيادةكافيةبياناتتوفيرفيلتسهمالجامعةخريجيوحدةدوروتفعيلتطوير.17

والتمويل.

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

الموازن

ة
الىمن

-
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-
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اللامنهجيةوالنشاطاتالطلابالمحور:-8

المحليبالمجتمعالجامعةعلاقةالمحور:-9

الاستراتيجي:الهدف

المحلي.المجتمعومؤسساتالجامعةبينالعلاقةتعزيزالإستراتيجي:الهدف

الإستراتيجيات:
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المحليبالمجتمعالجامعةعلاقةالمحور:-9
مركز(إنشاءالخدماتجودةورفعوالخدماتيةوالبحثيةالاستشاريةالمراكزعملمجالاتوتوسيعإنشاء.1

الإلكتروني).التسويقوحدةتفعيلالأجر،مدفوعةبعدعنالعملخدماتلتقديم

Differentiation(المقدمةالخدماتوتميزجودةعلىللمراكزالتنافسيةالسياسةتقومأنضمان.2 Strategy.(

الاستشاريةالمراكزوتحاكيالطلبةعبرالعملسوقتخدممنظمةوتحليليةاستشاريةأعمالتنفيذ.3

)community based programs.(

الجامعة.سياساترسمفيالمحليالمجتمعإشراك.4

الجامعة.خدماتتسويق.5

الخاص.القطاعومؤسساتالجامعةبينمشتركةفعالياتوتنويعزيادة.6

المحلية.الصناعةلخدمةالتطبيقيالعلميوالبحثالتخرجمشاريعتشجيع.7

والاجتماعيةوالتسويقيةالاقتصاديةالدراساتنحووموجهةالمستدامةالتنميةأهدافتخدممراكزتأسيس.8

الحالي).الجيل(خصائص

المجتمع.بخدمةالخاصةوالقوانينالأنظمةتطوير.9

التدريسية.الهيئةأعضاءلدىالمجتمعيةالمسؤوليةمفهومتعزيز.10

والمراكز.الكلياتبينالتكاملتعزيز.11

الفرعيالهدف
الأنشطة

التنفيذية
المسؤوليةالمخرج

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية
النسبة

المئوية

المواز

نة
الىمن
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المحليبالمجتمعالجامعةعلاقةالمحور:-9
/للإنجاز

العدد
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المحليبالمجتمعالجامعةعلاقةالمحور:-9

الدوليةبالمؤسساتالكليةعلاقةالمحور:10

الاستراتيجي:الهدف

للجامعة.العالميةالمكانةتعزيز

الإستراتيجيات:

والدوليةالعامةالعلاقاتخلالمنوالدوليالإقليميالمستويينعلىالتواصلوسائلتعزيز.1
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للمؤسساتالمعتمدةالمعاييرحسبومتابعتهاللجامعةإلكترونية)(بوابةالالكترونيالموقعتحديث.2

العريقة.الجامعية

والخارج.الوطنفيالعملوورشالمؤتمراتفيالفاعلةالمشاركة.3

والدولية.الإقليميةالعلميةوالمؤسساتالجامعاتمعالتعاونعلاقاتتعزيز.4

بالجامعةالتعريفبهدفالخارجفيالفلسطينيةالسفاراتفيالثقافيينالملحقينمعالمستمرالاتصال.5

لديها.المعتمدينالدولفيوأنشطتها

عالمية.أصولمنالأكاديميةالعمليةفيالفاعليننسبةوزيادةاستقطاب.6

العالمية.الجامعاتمعالمشتركةالبرامجنسبةزيادة.7

العالية.الأكاديميةالسمعةذاتالعالميةالجامعاتمعالأكاديميالتبادلبرامجزيادة.8

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الإنجازمؤشرالاستراتيجية

النسبة

للإنجازالمئوية

العدد/

الموازن

ة
الىمن
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رياديةكليةلتصبحالكليةتحويلالمحور:-11

الاستراتيجي:الهدف

الكليةفيالريادةثقافةتطوير

الإستراتيجيات:

وقيمها.الريادةنحوالجامعةموظفيلدىالثقافيالتحولتطوير.1

رياديينطلبةإلىالجامعةطلبةتحولدعمفيالحديثةالرياديةالأساليباستخدام.2

المهنيةوالمهاراتالريادةتعزيزخلالمنالعملبسوقانخراطهملتسهيلاللازمةالمهاراتالطلبةإكساب.3

التخرج.بعدومتابعتهموالوظيفية

والريادةالعلميوالابتكارالإبداعوتشجيعالطلبةلدىالناقدالتفكيرمهاراتتعزيز.4

والمدرسين.الطلبةمعتتكاملرياديةمراكزإلىالريادةتدعمالتيالمراكزنقلتعزيز.5

الريادة.ثقافةلتعزيزوالحوافزالتوظيفنظامتطوير.6
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الجامعة.تنافسيةتطويرعلىتعملالريادةلتعزيزحاضنةبيئةتطوير.7

ريادية.جامعةإلىالتحولأداءقياسنظامتطوير.8

المجتمع.معالتواصلتعزيز.9

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الاستراتيجية
الإنجازمؤشر

النسبة

المئوية

/للإنجاز

العدد

المواز

نة
الىمن
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التكنولوجيالتحولالمحور:-12

الاستراتيجي:الهدف

العمليةفيالمتبعةالتكنولوجيةوالأدواتالوسائلاستخداموتفعيلزيادةالاستراتيجي:الهدف

والإدارية.الأكاديمية

الاستراتيجيات:

المدمج.التعليمتعتمدالتيالمطروحةالأكاديميةالبرامجفيالإلكترونيةالمساقاتزيادة.1

الرقمي.التحوللعمليةاللازمةالمواردوتوفيرالتحتيةالبنيةتهيئة.2

المساعدةالإلكترونيةالمصادرواعتمادالتعليمفيالتكنولوجيااستخدامخلالمنالأكاديميةالعمليةتحسين.3

instructor(عاليةبدرجة resource, My Lab, Simulations AR, Authoring labs, VR,.(

وتكاملها.البرامجعددزيادةخلالمنوالماليةالإداريةالعمليةأتمتة.4

Learning(التعليميةالمنصاتاعتماد.5 Management System- LMS(المصدرمفتوحةMoodle.

الرقمي.التحوللغاياتالطلبةتخرجمشاريعتوجيه.6

الوزارة.معبالتعاونالإلكترونيالتعليمتنظمالتيالسياساتإصدارفيالمساهمة.7

الرقمي.للتحولواضحةسياساتعمل.8
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Mini(مثلالمدمجةالإلكترونية/البرامجمنمزيداًطرح.9 MBA.(

المسؤوليةالمخرجالتنفيذيةالأنشطةالفرعيالهدف

الخطةحسبالإنجازفترة

الاستراتيجية
الإنجازمؤشر

النسبة

المئوية

/للإنجاز

العدد

المواز

نة
الىمن
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